DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005911 i
Fecha: 01/11/2019 :

s I

“por el cual se define la planta de cargos de docentes y directivos docentes, asignada al
municipio de ARGELIA DE MARIA, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas en el articulo 6” de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestacion del servicio
educativo.

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2018070003893 del 05 de diciembre de 2018, se definio la planta de cargos
del municipio de ARGELIA DE MARIA indicando el numero de plazas requeridas para atender la
poblacién estudiantil en los niveles preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, con el
fin de prestar el servicio educativo en los diferentes establecimientos oficiales ubicados en la zona
urbana y rural del municipio; en el citado Decreto se registraron ochenta y cinco (85) plazas
docentes y cinco (5) plazas de Directivos Docentes, cuando en realidad para ef afio 2018 este
municipio contaba con ochenta y seis (86) plazas docentes y cuatro (4) plazas de Directivos
Docentes.

La planta de cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario de
Educacion Municipal y Director de Nucleo Educativo, adscrito a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, y previo estudio técnico se establecid que las plazas asignadas para el afio 2019 deben
ser modificadas de acuerdo a las siguientes consideraciones:

Mediante Decreto No. 2019070001843 del 08 de abril de 2019, se hizo traslado de una (1) plaza
docente de nivel Basica Secundaria, drea Humanidades Lengua Castellana, modelo Postprimaria,
perteneciente a la Institucion Educativa Rural Presbitero Mario Angel, sede Centro Educativo
Rural La Plata, para el Centro Educativo Rural Rancho Largo, sede de la misma Institucién
Educativa del municipio de Argelia de Maria, cambidndole su area a Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental y conservando el modelo Postprimaria; con este movimiento de plaza se
oficializé un grupo de Postprimaria que venia siendo atendido por cobertura contratada.
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A través del Decreto No. 2019070003539 del 08 de julio de 2019, se convirtié una (1) plaza
docente de nivel Basica Primaria a Basica Secundaria, drea Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, adscrita a la Instituciéon Educativa Santa Teresa, sede Centro Educativo Rural
Buenavista, la cual fue reubicada en la misma Institucion y sede, con el fin de dar atencidon a un

grupo de Po

stprimaria.

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos a los
establecimientos educativos del municipio de ARGELIA DE MARIA para el afio 2019, la cual

quedara asi:

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

SEDE

NIVEL

PREESCOLAR

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA

Urbano Rural

Urbano

Rural

Urbano Rural

Urbano

Rural

TOTAL PLAZAS
DOCENTES DE
AULA

CONCEPCION
CARDONA

EL CABUYO

EL FRESNITO

EL GUADUAL

EL PITAL

EL PLAN

EL RECREQ

EZEQUIEL NARVAEZ

GUILLERMO
ALENCIA TISNEZ

HELIODORO
ZULUAGA

LA ARBOLEDA

LA PLATA

1.E.R. PRESBITERO
MARIO ANGEL

LA PRIMAVERA

LA QUIEBRA
RIONEGRITO

MAUR{CIO BOTERQ

PRESBITERO MARCO
A DUQUE

RANCHO 1ARGO

SAN AGUSTIN

SAN JULIAN

SAN LUIS

SAN PABLO

SANTA TERESA

SIMEON LOPEZ

EL DIAMANTE

PRINCIPAL

BUENAVISTA

BUENOS AIRES

CARLOS ARCILA
VASQUEZ

DIVINO NINO

EL BOSQUE

EL BUGIO

EL CAFE

EL ROSARIO

LE. SANTA TERESA

ELTESORO

LA MANUELA

1A REINA

MARIA AUXILIADORA

SAN ANDRES

SANTA INES

TABANALES

EL PERU

GUABUALITO

PRINCIPAL

10

TOTAL

10
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DECRETO NUMERO HOJA N° 3
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TOTAL PLAZAS DOCENTES
NIVEL TOTAL PLAZAS
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA DOCENTES DE
MUNICIPIO DE Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural AuLA
ARGELIA
2 10 a3 9 16 3 3
86
2 53 25 6
PLAZAS DIRECTIVOS DOCENTES
ESTABLECIMIENTO PERSONAL DIRECTIVO - DOCENTE TOTAL PLAZAS
EDUCATIVO SEDE DIRECTOR DOCENTE DOCENTE DIRECTIVOS
RECTOR COORDINADOR RURAL ORIENTADOR APOYO DOCENTES
1. E.R. PRESBITERO |I.E.R. PRESBITERO N X 5
MARIO ANGEL MARIO ANGEL
1. E. SANTATERESA  |I. E. SANTA TERESA 1 1 2
TOTAL 2 1 0 0 1 4
ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
NESTOR DAVID REBTREPO BONNETT
Secretgrio de Educacion de Antioquia
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